Stadin
Nuorisoseurat

Toimintasuunnitelma 2026

Johdanto

Stadin Nuorisoseurat ry jarjestaa Helsingissa kulttuurista kasvatus- ja harrastustoimintaa lapsille,
nuorille ja perheille. Toimintamme tukee lasten ja nuorten kokonaisvaltaista kasvua,
yhteisollisyytta ja hyvinvointia, seka aktiivisen ja vastuullisen kansalaisuuden muodostumista.
Nuorisoseurajarjeston arvot ovat osallisuus, yhdenvertaisuus, yhteisoéllisyys ja moninaisuus.
Kaikessa toiminnassa noudatetaan Nuorisoseurojen kasvatusnakemystd, jonka mukaan
nuorisoseuratoiminnassa kasvaa avoimeksi, osallistuvaksi ja yhteistyokykyiseksi ihmiseksi.
Toiminnassa noudatetaan Nuorisoseurojen osallisuusportaita ja turvallisemman tilan periaatteita.

% %k %

Jarjestamme Helsingin alueella koululaisille Luova lava kerhotoimintaa, kesaleireja ja
harrastuskerhoja. Osana Stadin Nuorisoseurat ry:n toimintaa on Munkkivuoren Nuorisotalo
Kameleontti ja sen iltapdivakerho-toiminta, joiden toiminnasta Stadin Nuorisoseurat vastaa

Helsingin kaupungin kanssa tehtyjen sopimusten nojalla 30.6.2025 asti. Yhdistys pyrkii

neuvottelemaan sopimuksen jatkamisesta. Jos tdma ei toteudu, toimintaan tehddan muuttuneen
tilanteen vaatimat muutokset.
%k %k k
Vuoden 2026 tavoitteena Stadin Nuorisoseuroissa on perustoiminnan vahvistaminen muuttuvassa
rahoitus- ja toimintaymparistossa.
k% k
Kehitamme vanhempi-lapsitoimintaa ja tuomme toimintaamme monikulttuuristen perheiden ja
syrjaytymisvaarassa olevien nuorten pariin. Keskitymme hyvinvoinnin lisdidmiseen monipuolisella
kulttuurisella harrastustoiminnalla. Yhdistys on nakyva toimija verkostoissa.
* k%

Uusia avauksia toimintaan tehdaan mahdollisella hankerahoituksella ja toiminnan nakymista eri
puolilla Helsinkia vahvistetaan. Stadin Nuorisoseurat toimii Nuorisoseuratoiminnan lippulaivana
Helsingissa. Suomen Nuorisoseurat ry:n strategia ja kolmivuotisohjelma ohjaavat Stadin
Nuorisoseurojen toimintaa.
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1. Kulttuuri-, harrastus- ja kansainvalinen toiminta

Toimenpiteet:

Tavoite

Stadin Nuorisoseurojen toiminta

Kerhotoiminta

Luova lava- ja muu kulttuurinen kerhotoiminta
Kerhoissa pidetdaan hauskaa ja opitaan yhdessa
teatterin, tanssin, musiikin, sanataiteen ja/tai

kuvataiteen parissa. Toiminta on
osallistujalahtoista:  lapset ovat mukana
suunnittelemassa toiminnan sisaltoa.

Toiminnassa tuetaan lasten omaa luovuutta eri
taiteenalojen kautta. Mukaan kerhoihin voi tulla
matalalla  kynnykselld, silld  aikaisempaa
kokemusta taiteen harrastamisesta ei tarvitse
olla.

Luova lava -kerhokarnevaalipdivd kerhokauden
lopuksi

Kerhoissa lapset suunnittelevat ja valmistelevat
yhdessd ohjaajan kanssa esityksen toisilleen ja

perheilleen. Kevaalla jarjestetaan
kerhokarnevaali, jossa lapset paasevat
esittdmaan valmistelemansa esityksen.

Esityksessa jokaisella on mahdollisuus paasta
kokeilemaan esiintymista yhdessa muiden kanssa
seka saada onnistumisen kokemuksia.

Vuoden aikana jarjestetaan lasten ja nuorten
harrastusryhmia, joissa yhteensa 150-200 alle 29-
vuotiasta harrastajaa.

Kerhoja voidaan kaynnistda myos uusilla alueilla ja
uusilla teemoilla Helsingissa.

Jarjestetdan 10 lastenryhman esitysta ja
toimintapisteilla kdy 250 lasta ja 250 aikuista.
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Kerhokarnevaali jarjestetdaan Maunula-talolla ja
se on avoin kaikille. Karnevaalissa on lasten
esityksia seka toimintapisteita. Karnevaaleissa on
mukana my6s Munkkivuoren nuorisotalo ja
iltapaivakerho Kameleontti. Toimintapisteilla
lisatdaan tietoisuutta Stadin Nuorisoseurojen
laajasta harrastustoiminnasta sekd mainostetaan
Kameleontin kesatoimintaa.

Harrastamisen Suomen malli Helsingissa
Jarjestetdadn Harrastamisen Suomen mallin
(HSM) kokkailuharrastuksia ja rekrytoidaan
ohjaajat harrastuksiin. Tyokiertoa tehdaan
Kameleontin ohjaajien kanssa, jotka padsevat
kehittdmaan ammattitaitoaan ohjaamalla
erilaista toimintaa.

Vauva- ja taaperosirkus

Vauva- ja taaperosirkus on lapsen ja vanhemman
/ vanhempien yhteinen harrastus, jossa
temppuilun, tasapainoilun ja pariakrobatian
keinoin annetaan lapselle aistivirikkeitda ja
vahvistetaan lapsi-vanhempi-suhdetta.
Aikaisempaa sirkuskokemusta ei tarvita. Ryhmat
ovat 4 kk- 3-vuotiaille aikuisen kanssa.

Kulttuurin kummilapsitoiminta: Tempoa
Tenaviin musiikkiliikunta

Helsingin kaupungin liikuntapalvelut ostaa Stadin
Nuorisoseuroilta Tempoa Tenaviin tuokiot osana
Kulttuurin kummilapset-toimintaa.
Tapahtumapaivid on suunnitelmissa alustavasti 4;
kaksi kevaille ja kaksi syksylle.

Leiritoiminta

Luova lava —leirit

Luova lava —padivaleireille ovat tervetulleita 8-11-
vuotiaat lapset. Luova lava —leireilld pidetdan
hauskaa ja opitaan yhdessa eri taiteenaloista,
erityisesti tanssista, teatterista ja musiikista.
Luova lava -leirien keskiossa on lasten oma
luovuus. Toiminnassa tutustutaan useisiin
taiteenaloihin leikkien ja harjoitteiden kautta.
Jarjestetdaan 10-15 kpl Luova lava - paivaleireja
Helsingissa. Jarjestetdan nuorten 11-14 —
vuotiaiden oma Luova lava- leiri.

Ryhmia jarjestetaan 14 kpl viikossa. Ryhmiin on
rekrytoitu 4 ohjaajaa, jotka ovat kasvatus- ja
ohjausalan opiskelijoita tai ammattilaisia.

Vauva- ja taaperosirkukselle on haettu Helsingin
kaupungin Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
yleisavustusta. Jos rahoitusta saadaan, toimintaa
kdynnistetdan uusilla alueilla. Ilman lisdrahoitusta
jarjestetdan 2 ryhmaa Munkkivuoren nuorisotalolla.

Leireille osallistuu noin 250 leirildista. Leirilaisilta
kerattavan palautteen keskiarvo on 4 asteikolla 1-4
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Leiriviikkojen paatteeksi jarjestetdan 2 Luova
lava —paatdskonserttia.

Leireille rekrytoidaan taysi-ikdiset ohjaajat ja alle
18-vuotiaat apuohjaajat. Ohjaajina toimivat myos
Kameleontin tydntekijat.

Naumin mysteeri — lasten telttaleiri Sysmassa
Naumin leirikeskuksessa 23-26.6.
Osallistutaan Etela-Suomen Nuorisoseurojen
aluetoimiston jarjestamalle telttaleirille. Leirille
osallistuu ohjaajina Kameleontin tyontekijoita.
Naumin mysteeri -leirilla ratkotaan erilaisia
arvoituksia ja tehtavia niin maalla kuin
vedessdkin, jarjestetadn tyopajoja ja leirikisat.
Leirillda nukutaan omassa teltassa, saunotaan
rantasaunassa ja uidaan Paijanteessa
iltanuotioita unohtamatta. Leiri on tarkoitettu
kaikille 8-12-vuotiaille seikkailuhenkisille
leirilaisille.

litapdivdkerhotoiminta

Jarjestetdan koulun jalkeista lakisdateista
iltapdivatoimintaa lapsille Munkkivuoren
nuorisotalo Kameleontissa.

Iltapdivakerhossa on paivittdin monipuolista
tekemista seka virkistavaa vastapainoa ja tukea
koulutyodlle: ilmaisua, askartelua, musiikkia,
ulkoilua ja liikkuntaa. Naiden liséksi toteutamme
kuukausittain retkia lahiymparistossa.
Iltapdivan aikana on mahdollisuus laksyjen
tekoon, vapaa-ajanviettoon kavereiden kanssa
tai lepoon tutussa ja turvallisessa ymparistossa.
Toiminnassa nakyy kulttuurisen
varhaisnuorisotydn painotus, seka jarjestomme
arvot: osallisuus, yhteisollisyys, yhdenvertaisuus
ja moninaisuus. Toiminnassa noudatamme
turvallisemman tilan periaatteita.
Osallistumme aktiivisesti Nuorisoseurojen seka
kaupungin iltapaivatoimintaverkon

tyoskentelyyn ja iltapdivatoiminnan

Konsertteihin osallistuu noin 250 lasta.

Leirille osallistuu 20 helsinkildista lasta
keskiarvo on 3 asteikolla 1-4

Toiminnassa oli syyskuussa 2025 34 lasta.
Iltapdivatoimintaan voidaan ottaa maksimissaan 40
lasta. Tavoitteena on vahvistaa tietoisuutta alueen
kouluilla toiminnasta ja vahvistaa toiminnan

pysyvyytta.

Toimintaa pyritdaan jatkamaan ja jatkosta keskustellaan
Helsingin kaupungin kanssa.
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kehittamiseen sekd Munkinseudun

alueverkoston toimintaan.

Munkkivuoren nuorisotalo Kameleontti
Vastataan Munkkivuoren nuorisotalon
toiminnasta.

Kameleontti tarjoaa ohjauksellista ja
kulttuuripainotteista ryhmatoimintaa ja avointa
toimintaa 3. - 7. -luokkalaisille padsaantoisesti
arki-iltapaivasta iltaan. Lisdksi jarjestetdan
satunnaisia viikonlopputapahtumia, retkia ja
leireja seka loma-ajan toimintaa. Toiminta
tarjoaa monipuolista ohjattua harrastus- ja
kulttuuritoimintaa, kuten kddentaitoja, teatteria,
tanssia, musiikkia, liikuntaa ja kokkailua.
Aamuisin, iltaisin ja viikonloppuisin taloa
vuokrataan jarjesto- ja yksityistoimijoiden
kayttoon.

Talon toiminnasta laaditaan erillinen
toimintasuunnitelma.

Osallistutaan Munkkiniemen nuorisotydyksikon
yksikkokokouksiin.

Nykyinen palvelusopimus Helsingin kaupungin
kanssa paattyy 30.6.2026. Tavoitteena on, etta
palvelusopimus jatkuu.

Koulutustoiminta

Knoppi Pro- ohjaajakoulutus

Markkinoidaan Knoppi pro-ohjaajakoulutusta
yhteistyossa Etela-Suomen aluetoimiston
kanssa.

Leiriohjaajakoulutus Luova Lava ohjaajille
(Knoppi perus)

Harrastusalakohtaiset ohjaajakoulutukset
Tiedotetaan liiton jarjestamista
harrastusalakohtaisista ohjaajakoulutuksista.

31.1.-1.2.2026 Knoppi ohjaajakoulutus ja
kolmosjakso 5.-7.6.2026

Ohjaajahuolto
Markkinoidaan mahdollisuutta osallistua
Nuorisoseurojen jarjestamille Ohjaajainhuone —

Nuorisotalo toimii Munkkivuoren alueen
monipuolisena toimintakeskuksena, joka mahdollistaa
alueelle laajaa kulttuuripainotteista toimintaa seka eri
toimijoille mahdollisuuden toteuttaa toimintaansa
Kameleontissa aamusta iltaa.

Tavoitteena on tilojen monikayttoisyyden
vahvistaminen sekad yhteistyon vahvistaminen alueen
toimijoiden kanssa.

Lisaksi tuetaan alueen nuorten toimijuutta ja
osallisuuden vastavuoroisuutta. Tavoitteena on
vaikuttamisen halun vahvistuminen alueen nuorissa.

Tavoitteena 10 uutta alle 29-vuotiasta ohjaajaa.

Kaikki noin 20 Luova Lava- ohjaajaa kady koulutuksen.
Kaikki noin 10 apuohjaajaa, jotka ovat alle 29-vuotiaita
osallistuvat liséksi lisdkoulutukseen.
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tapaamisin kevaalla ja syksylla ohjaajille tarpeen
mukaan.

Markkinoidaan Nuorisoseurojen jarjestotyota
tukevaa koulutusta mm.
jarjestyksenvalvojakurssi, ensiapukurssi,
alkusammutuskoulutus.

Toiminta Etela-Suomen aluetoimiston
kanssa

18.4. tanssiralli Orimattila

Tehdaan tiivista yhteistyota Etela-Suomen
aluetoimiston kanssa.

Osallistutaan itse ja kannustetaan jasenseuroja
osallistumaan liiton tapahtumiin.

Hankekehitys

Toteutetaan erilaisia harrastustoiminnan liittyvia
hankkeita

Kartoitetaan mahdollisuuksia jarjestaa
kerhotoimintaa, minka teemat kiinnostavat
erityisesti poikia.

Vauvasirkuksen ja kulttuurisen
harrastustoiminnan kehittdmiseen ja
laajentamiseen erityisryhmien pariin haetaan
avustusta.

Vapaaoppilaspaikkojen tarjoamiseen
harrastustoimintaan ja leireille on haetaan
avustusta

Helsingin Diakonissalaitoksen kanssa on haettu
kehittamisrahoitusta Vamos-nuorten kanssa
kehitettaviin taidemenetelmiin.

Valtakunnallinen toiminta Nuorisoseurojen
kanssa

Folklandia 9.-10.1.
Ramppikuume 25.-27.4.
Sottiisi 10.-14.6.
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Kansainvalinen toiminta

Tiedotuksen keinoin tuodaan seurojen tietoon
kansainvélisen toiminnan mahdollisuuksia ja
tuetaan jasenseuroja ja tyontekijoita
osallistumaan CIMO:n Erasmus + ohjelman
mahdollisuuksiin Suomen Nuorisoseurojen
kautta.

2. Jarjestotoiminta

Toimenpiteet: Tavoite

Stadin Nuorisoseurojen aseman | Tehdaan sdantomuutos ja maaritetdan Stadin Nuorisoseurojen
madrittdminen  suhteessa  Suomen | asema uudestaan Nuorisoseura-organisaatiossa. Vahvistetaan
Nuorisoseuroihin henkildjasenmaksut ja pidetdan jasenyytta esilla hyvana

mahdollisuutena tukea toimintaa.
Seurakaynnit

Osallistutaan tarpeen mukaan Etela-
Suomen aluetoimiston kanssa Etela-
Suomen aluefoorumin jarjestelyihin ja
alueen seuratapaamiseen.

Valtakunnalliset koulutustapahtumat
Tyontekijat osallistuvat
mahdollisuuksien mukaan
tyontekijapaiville, muihin
koulutustilaisuuksiin ja Nuorisoseurojen
yhteisiin tapahtumiin
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3. Viestinta ja vaikuttaminen

Toimenpiteet:

Tavoite

Stadin Nuorisoseurat kayttaa
Nuorisoseurojen graafista ilmetta ja
viestintamateriaalia.

Vuoden aikana kirkastetaan jarjeston
identiteettia viestinnadn keinoin.

Tuodaan ilmi Kameleontin uutta logoa.

Huolehditaan Internet —sivuille,
Facebook —sivuille ja Instagramiin
ajankohtaiset tiedot toiminnasta ja
tuotetaan uutta materiaalia sivuille.
Sisdisessa viestinndssa hyodynnetaan
Nuorisoseurojen intranettia.

Hyodynnetdan Facebookin maksullista
markkinointia Luova lava-kerhojen ja -
leirien sekd vauvasirkusten
markkinoinnissa

Verkostoty6

Nuora, Office365, Google Drive, Workplace ovat kdytossa.

Tuotetaan viikoittain materiaalia.
Vahintaan 5 kertaa vuoden aikana

Toiminnanjohtaja toimii hallituksen sihteerina Helsinki-Team
ry:ssa ja osallistuu virallisiin kokouksiin, hallituksen kokouksiin
seka seminaareihin ja tapahtumiin. Helsinki Team on
helsinkildisten nuorisojarjestdjen yhteenliittyma.
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Osallistutaan tarpeen mukaan Johtava nuoriso-ohjaaja ja iltapaivdatoiminnan vastuuohjaaja
seminaareihin ja Munkkivuoren nuorisotalolta ovat osallistuneet alueverkostoihin
yhteistybkumppaneiden tapaamisiin. ja iltapaivatoiminnan verkostotapaamisiin aktiivisesti.

Osallistutaan Helsinki Teamin hallituksen kokouksiin, syys- ja

Osallistutaan Helsinki-Teamin kevatkokoukseen, seminaarimatkalle ja muihin tilaisuuksiin

toimintaan ja opintomatkalle

Nuori 2025 —tapahtuma Helsinki
yhdessa Helsinki Teamin kanssa

Ollaan yhteydessa Helsingin
nuorisopalveluiden eri toimintoihin ja
toimistoihin tarpeen mukaan ja
pidetdan esilla lasten ja nuorten
nakokulmaa.

Etsitaan aktiivisesti uusia
yhteistyokumppaneita tai
hankepartnereita, jotka tukevat Stadin
Nuorisoseurojen strategiaa.

4. Hallinto ja talous

Toimenpiteet: Tavoite

Viralliset kokoukset

Jarjestetdan sdaantojen maaraamat Kirjanpito ostetaan Tilitoimisto Leerma Oy:Ita ja sahkdisen
syys- ja kevatkokoukset. kirjanpito-ohjelma Fennoan hyédyntaminen taloushallinnossa
Yhdistyksen toimintaa johtaa jatkuu vuoden 2026 aikana.

syyskokouksen valitsema johtokunta. Yhdistyksen tilintarkastajana toimi Ilkka Jappinen HT, MGI

Tilintarkastus Oy varatilintarkastaja yhteiso.
Johtokunta
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Johtokunta kokoontuu vuoden aikana
tarvittaessa.

Johtokunta valitsee keskuudestaan
johtoryhman, johon kuuluu 3 jasenta.

Johtokunnan ja johtavan tyontekijan
oikeudet ja vastuu maaritellaan talous-
ja henkilostéohjeessa.

Taloushallinto

Otetaan kayttoon laajemmin ja
hyodynnetaan sahkoista
taloushallintopalvelua Fennoaa
vhdistyksen talouden kokonaisuuden
hallinnassa. Ohjelma mahdollistaa
my0s reaaliaikaisen talouden
seurannan.

Varainhankinta

Yhdistys hakee toimintansa
toteuttamiseksi erilaisia avustuksia
kaupungilta, saatioilta ja muilta
rahoittajilta. Tehdaan yritysyhteistyota
hakemalla yrityksilta lahjoituksia
toimintaan.

Henkil6sto

Stadin Nuorisoseurojen toimisto
sijaitsee liiton toimiston yhteydessa
Vernissakatu 8 A, 01300 Vantaa.
Henkilosto koostu toiminnanjohtajasta,
toiminnanohjaajasta,
nuorisotalotoiminnan johtavasta
ohjaajasta, 2 nuoriso-ohjaajasta ja
iltapdivatoiminnanohjaajista.

Lisdksi palkataan projektiluontoisesti
paivaleiriohjaajia, iltapaivdohjaajia seka
tuntiperusteisesti harrastusryhmien
ohjaajia ja kurssien kouluttajia.

Eri hankkeisiin palkataan tarvittaessa
hankkeesta vastaavat tyontekijat.

Tyollistamistuin pystytdaan tarvittaessa
palkkaamaan muita toimintaa
toteuttavia tyontekijoita.

Oppilaitosyhteistyo
Kehitetdan yhteistyota alueen alan
oppilaitosten kanssa. Yhteistyon

Toiminnanjohtajana toimii TM, JET-jarjest6, tydnohjaaja Katri
Jussila ja toiminnanohjaajana toimii yhteisépedagogi YMK Judit
Kemppila.

Saatavien avustusten madra maarittaa tyontekijoiden
tyOaikaprosentin.

Nuorisotalon johtavana nuoriso-ohjaajana toimii
Yhteisopedagogi, JET-jarjesto, EASEL- ohjaaja ja tydnohjaaja Nina
Mesidinen, nuoriso-ohjaajina Laura Heinlahti-Jamsen (kasvatus-
ja ohjausalan perustutkinto) ja Timi Noro (sosionomi AMK)
IP-toiminnan vastaavana ohjaajana toimii Jasmin Jalo (ohjausalan
perustutkinto ja yhteisépedagogiopiskelija) ja ohjaajana Lumi
Elo. Henkilostotarvetta arvioidaan uudelleen mikali sopimusta
kaupungin kanssa ei jatketa.

Harjoittelupaikkoja tarjotaan sdanndllisesti niin nuorisotalolla
kuin Tikkurilan toimistolla toiminnan laajuuden sallimissa
rajoissa.
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muotoja ovat esimerkiksi
harjoittelijoiden harjoittelupaikat ja
mahdollisuuksien mukaan
opinnayteyhteistyd. Tarjotaan alan
opiskelijoille harjoittelupaikkoja ja
annetaan opiskelijalle ohjausta
harjoittelussa.

Tyohyvinvointi

Kehityskeskustelut jarjestetdaan 1- 2
kertaa vuodessa. Mahdollisuuksien
mukaan jarjestetdadn myos
ryhmakehityskeskustelu ja tyénohjaus.

Viikoittain saa kayttda tunnin tyoaikaa
lilkunnan harrastamiseen.

Tyoyhteison koulutus- ja virkistyspaivia
jarjestetadn 2 kertaa vuodessa.

Mikali talous sallii henkil6sto voi
osallistua omaa ammattitaitoa
tukevaan koulutukseen. Koulutuksista
vahvistetaan erillinen
koulutussuunnitelma vuosittain.

Kerhoissa ja leireillda on lukuisia ohjaajia vuoden aikana toissa.
Nuorten palkkaamiseen kaytetdan Helsingin  kaupungin
kesaseteleita ja OP:n kesatyotukea.
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